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GULAMENTUL
FACULTATII CRIMINOLOGIE $I $TIINTE JURIDICE

r. PRINCIPII GENERALE

'1.1. Prezentul Regulament al Facultdlii de Criminologie gi $tiinle Juridice (in continuare
Facultatea) este elaborat inbaza Regulamentului-cadru al facult[lii institutiei de invdtdmdnf su-

perior, aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei nr.671 din 06.08.2010.

l.2.Prevederile prezentului Regulament sunt respectate obligatoriu de c6tre toti angajalii,

studenlii, corpul profesoral gi cel administrativ al Institutului de $tiinle Penale gi Criminologie
AplicatS.

1.3. Regulamentul facultdtii se revizuiegte periodic in concordantrA cu modificdrile interve-
nite in legislatia in vigoare gi deciziile emise de conducerea Institutului de $tiinte Penale gi Cri-
minologie Aplicatd (in continuare Institutul de Criminologie).

II. MISIUNEA FACULTATII

2.t.Facultatea este unitatea didactico-qtiintificd gi administrativd a Institutului de Crimino-
logie, care functioneazd in baza prevederilor legislaliei in vigoare, a Statutului Institutului de

Criminologie, regulamentelor, instructiunilor Ministerului Educaliei, Culturii gi Cercetdrii, precum

gi a prezentului regulament.

.2.2. Facultatea are drept scop orgarizarca gi desfdgurarea procesului instructiv-educativt

realizarea activitdtilor metodice, educationale gi de cercetare gtiintificd in domeniile juridic, psi-

hologic Ai criminologic.
2.3. Facultatea are urmdtoarele atributii:
a) pregdtirea cadrelor calificate cu studii superioare (licentd, masterat), postuniversitar

specializat, doctorat gi post-doctorut;

b) organizarca gi coordonarea activitdlilor didactice gi de cercetare ale catedrelor gi altor
subdiviziuni gi implementarea rezultatelor in procesul de studii gi in practica anticrimd.

c) formarea specialigtilor cu frecvent[ la zi, redus6, la distant[, prin programe individuale
gi de formare profesionald continuI;

d) asigurarea caHtalii studiilor.
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III. STRUCTURA ORGANTZATORICA A FACULTATII

3. f . infiintarea, reorgani zarea gi suspendarea activitdlii facult[1ii se realizeazd la propune-

rea Senatului Institutului de Criminologie, de cdtre fondatorul Instifutului de Criminologie.
3.2.Facultatea cuprinde catedre, laboratoare, centre, extensiuni gi alte subdiviziuni care

asigurd formarea universitard inifiald gi continud a specialigtilor de inalti calificare. Structura fa-
cultafi este aprobat[ prin ordinul Pregedintelui Institutului de Criminologie.

3.3. Structura orgarizatoricd a facultdlii este flexibild, fiind determinatd de strategia de

dezvoltare a facultdlii.
3.4. Catedra este o subdiviziune debazd a facultIlii, in cadrul cdreia se desfdgoard activi-

t61i didactice, metbdice gi gtiintifice in cadrul a mai multor unitali de curs. in cadrul facultalii
sunt constituite catedrele: 1) $tiinle juridice; 2) Criminologie gi psihologie aplicatd.

3.5. Laboratorul este o subdiviziune a facult[tii sau a catedrei, care are drept scop asigura-
rea ef,ectudrii lucrdrilor practice gi de cercetare la una sau mai multe unitati de curs (discipline)
conform planurilor de inv[!6mdnt, planurilor de cercetare gtiintificd etc. i

3.6. Seclia studii este o subdiviziune subordonatd decanului, care are drept scop planifica-
rea, controlul gi dirijarea procesului de studii la toate formele de invdtemant. De asemenea, con-

trolul disciplinei de studii a cadrelor didactice.

3.7. Catedra, laboratorul gi alte unitdli structurale ale facultdtii functioneazdinbaza regu-
lamentelor proprii.

IV. MANAGEMENTUL FACULTATII

4.1. Organul suprem de administrare colectivl a facultdjii este Consiliul Facultdlii, care es-

te ales pentru un termen de patru ani in conformitate cu reglementdrile in vigoare.

4.2. Consiliul facultElii include cadre didactico-gtiintifice, studen{i, masteranzi Si docto-

ratui. Consiliul este rcprezentat de toate subdiviziunile facultalii, in baza respectdrii principiului
egalitalii in drepturi.

Consiliul facultIlii intrunegte urmdtoarea componenJd: decanul, gefii catedrelor, prodeca-

nul, precum gi studenfi gi doctorarui in proporfie de 15% din efectivul total al consiliului. Reie-

gind'din numdrul total de cadre didactice gi contingentul de studenti. Componenla Consiliului
facult[tii nu va depdgi 9 membri.

4.3. Pregedintele Consiliului facult[]ii este decanul, iar vicepregedintele - este ales prin vot

deschis din unul dintre membrii acestuia.

Activitdlile de secretariat, precum gi cele organizatorice privind gedintele Consiliului Fa-

cultafi se atribuie secretarului Consiliului, ales prin vot deschis dintre membrii acestuia.

4.4. Consiliul Facultifii se intrunegte in sesiuni ordinare nu mai rar decdt o datd in doud luni,

conform planului de activitate, stabilit la inceputul fiecdrui an de studii, qi in sesiuni extraordinare,

la convocarea decanului sau la cererea a cel putin l/3 din numdrul membrilor Consiliului.

4.5. Consiliul facultIlii are urmdtoarele atributii:
a) determind strate gia denroltnrii Facultdtii;

b) propune pentru aprobare structura facultSlii;

c) coordoneazd gi monitonzeazd procesul de asigurare a calitdlii procesului didactic la fa-

cultate;
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d) exam ineazd, gi prezintd Senatului pentru aprobare planurile de inv6f6mant pe programe/

specialit6ti (pentu studiile superioare de licenJd), pe programe/specializdri (pentru studiile superioare

de masterat), curriculum-urile (programele analitice) pentru unitili de curs;

e) analizeazd rczultatele pregltirii studentilor (rezultatele sesiunilor gi stagiilor de practicd

etc.), examine azd problemele cu privire la migcarea contingentului de studenti (promovarea' re-

stabilirea, transferul de la o formd de studii la alta, studierea in paralel la a doua specialitate etc.);

f) propune pentru aprobare Senatului instituliei specializdile gi programele pentru studiile

superioare de masterat, ciclul II;
g) aprobd planurile de cercetdri gtiinlifice qi de perfecfionare a cadrelor didactico-

gtiintifice;

h) evalue azd rezultatele admiterii;

i) evalueazd rczvltatele examenului de licen!6, a\e tezelor de master 9i le propune Senatu-

lui pentru aprobare;

. j) inainteazd conducerii institufiei de invdl6mant propuneri privind prelungirea activitalii

cadrelor didactice care au atins vdrsta de pensionare, inbazaprevederilor stipulate in contractul

de munc6;

k) anual, aprob6 gi propune pentru confirmare Senatului raportul decanului cu privire la ac'

tivitatea facultifii;

D realizeazd alte atributii prev[zute de legislatia in vigoare.

4.6. Decanul facultafli are urmdtoarele atribufii:

a) administreazd activitdlile facultdlii;

b) active azd in numele facultali i, reprezentdnd-o atdt in cadrul institutiei, cdt gi in relatiile

cu alte persoane juridice gi fizice;

c) se subordo neazdnemijlocit rectorului Institutului de Criminologie;

d) conduce gedinfele Consiliului FacultSfii gi asigurl executarea hotirdrilor adoptate;

e) organizeazdgi asigurd controlul asuprcrealizlrii procesului de studii 9i educativ in ca-

drul facultdtii;
f) aprob[ planurile individuale de lucru ale gefilor de catedr5, laborator 9i conducdtorilor sub-

diviziunilor facul tdtii;
g) dirije az6 Sicontrole azd dinatrrica contingentului de studenli in cadrul facultdtii;

h) propune rectorului pentru desemnare sau destituire candidaturi la posful de prodecan, in

conformitate cu prevederile actelor normative in vigoare; '

D anual, prezintd Consiliului facultatii gi Senatului institutiei de invdldmdnt raportul cu

privire la activitateadidacticd 9i educafionali a facultdlii;

j) este responsabil de organiz:rreagi desftqr:rarcaactivitltii facultdtii, de respectarea legislatiei

in vigoare gi a disciplinei muncii de cdtre personalul facult5tii.

4.7. Decanul Facult6lii poate avea in subordine locjiitori-prodecani in dependentd de nu-

mdrul studentilor la facultate.

4.8. Atributiile de'serviciu ale prodecanului sunt determinate de decan.

V. DISPOZITII FINALE

5.1. Nerespectarea prevederilor prezentului Regulament atrage dupd sine aplicarea de sanc-

tiuni administrative.
5.2. Prczentul Regulament intrd in vigoar e la data aprob[rii lui.
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