
REGULAMENT DE DESFA$URARE
A STAGIILOR DE PRACTICA

iN rNsururur-, DE cRIMINoLocIE
(ciclul I - studii superioare de licentd)

I. PREVEDERI GENERALE

1.1. Prezentul regulament stabilegte cadrul normativ privind stagiile de practicd componen-

td obligatorie gi esentialS a formdrii profesionale universitare.

1 . 2. Regulamentul a fo st elab or at in baza prevederilor :

a) Codului EducaJiei al Republicii Moldova (nr. 152 din 17.07.2014, cu modificdrile gi

completdrile ulterioare);

b) Nomenclatorului domeniilor de formare profesionald gi al meseriilor/ profesiilor (nr.

425 din03.07.2015, cu modificdrile gi completdrile ulterioare);

c) Regulamentului-cadru privind stagiile de practicd in instituJiile de invdtdmant superior,

ciclul I - studii superioare de licenJd (nr. 1-1 din 3l .01.2014);

d) Ghidului de implimentare a Sistemului Nalional de Credite de Studiu (nr. 140 din

25.02.2006);

e) Regulamentului de organizare a studiilor in invdjdm6ntul superior in baza Sistemului

Nalional de Credite de Studiu (m.72 din20.09.2010, cu modificdrile gi completdrile ulterioare).

1.3. Stagiile de practicd sunt parte obligatorie aprocesului educational gi se fac cu scopul

de a aprofunda cunogtinfele teoretice acumulate de cdtre studenfi pe parcursul anului (anilor) de

studii gi formdrii competen{elor stabilite prin Cadrul National al Calificdrilor pe domenii de for-

mare profesionald.

1.4. Pentru organizarca gi desfbgurarea stagiilor de practicd, secliile de specialitate vor ela-

bora gi aproba curricula stagiilor de practicS. Curricula vor intruni urmdtoarele condilii:
a) vor prevedea instruirea practicd continud a studenlilor de la specialitatea respectivd;

b) vor stabili sistemul de competente, in conformitate cu finalit[tile de studiu, pentru spe-

cialistul intr-un anumit domeniu;

c) vor fr flexibile gi adaptate la cerin{ele actualizate ale transferului de informalie cdtre

studenti, in corela{ie cu necesitdlile de pe piata forfei de muncd;

d) vor fr, in functie de necesitate, coordonate cu organele centrale de specialitate, cu intre-

prinderile, or ganzatiile de profil.
1.5. Stagiile de practicd sunt realizateinorganiza[ii, institu]ii publice gi private etc. (in con-

tinuare - unitdJi-bazd de realizare a stagiilor de practicd), identificate de cdtre institutiile de inv6-

tdmdnt in cadrul parteneriatului social, precum gi in baza acordurilor bilaterale, in cadrul proiec-

telor internalionale.
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1.6. Stagiile de practicd in invdJdm6ntul superior se axeaz6, in temei, pe:

a) aetivitatea de cunoagtere generald a unitilii de practicd in care este repartizat studentul;

b) activitEli de observatie gi analizd a proceselor funclionale, sub indrumarea mentorilor

din partea unitefi-bazd a stagiului de practicd;

c) colectarea informatiei in scopul elabordrii tezei de licentd;

d) elaborarea setului de documente prestabilite gi a raportului despre stagiul de practicd.

II. TIPURILE STAGIILOR DE PRACTICA

2.1. Tipurile stagiilor de practicd sunt prevdzute in planurile de invdJlmdnt, in strictd co-

respundere cu finalitdlile de studiu pentru specialistul intr-un anumit domeniu de formare profe-

sionald. Durata stagiilor de practicd, precum gi perioada (perioadele) de desfrgurare sunt incluse

in planurile de invdJlmdnt ale Institutului de Criminologie, aprobate in modul stabilit.

2.2. Tipurile stagiilor de practicd in invdJdmdntul superior sunt:

a) de initiere;

b) de specialitatei

c) practica qtiintificd;
d) practica de licenJ6.

2.3.inprocesul rcalizdlii practicii de iniliere in specialitate, studentii se familiarizeazd cl
bazele viitoarei specialitdti, oblin deprinderi gi priceperi primare pentru formarea profesionald.

Acest tip de practici poate ftrealizat in instituJii de invdfdm6nt, laboratoare, centre de calcul, sta-

liunile didactico - experimentale gi de cercetare, unitdli de producfie ale instituliilor de invdj[-
mdnt superior sau la institulii, organizalii gi intreprinderi performante din domeniu.

2.4.Practica de specialitate se poate realiza in alternanfd cu orele de prelegeri, cursurile

practice gi de laborator sau separat, pe parcursul anului de studii, in funcJie de domeniul de for-

mare profesionald gi conditiile de realizare a stagiului de practici.
2.5.Practica de licenJd are drept scop dezvoltarea abilitdJilor practice necesare gi adecvarea

pregdtirii teoretice la activitatea profesionald independent6 in condifiile socio-economice reale;

efectuarea cercetdrilor, documentarea gi colectarea informaJiei pentru realizareaproiecfuluil tezei

de licentS. Practica de licenld se organizeazdlaintreprinderi, organizatii, institulii de cercetare gi,

ca,exceptie, la secJiile de profil, in conformitate cu tema proiectului/ tezei de licenJ6. ,

2.6. Stagiile de practicd se crediteazd distinct, de reguld, cu l-2 credite pentru o sdptdmdnd

integrl de stagiu.

III. ORGANIZAREA $I DESFA$URAREA STAGIILOR DE PRACTICA

3.1. Stagiile de practicd se organizeazdin alternantd cu orele teoretice sau separat, pe etape

sau in mod continuu, in functie de domeniul de formare profesionalS gi de specialitate gi consti-

tuie, in mediu, 10 la sutl din numdrul total al orelor (credite de studiu) prevdzute in planul de

inv6jdmdnt.

3.2. Prim-prorector al Institutului de Criminologie, in funclie de domeniile de formare pro-

fesionald la care asigurd formarea iniliald, va selecta unitdJile-bazd de realizare a stagiilor de

practicd, din cele identificate in cadrul parteneriatului social, precum gi in baza acordurilor bila-
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teralelinternalionale qi proiectelor internaJionale, gi vor incheia din timp, pe o perioadd determi-

nat6, convenfii-cadru de parteneriat.

3.3. in vederea organizdrii stagiilor de practicd, prim-prorector va incheia contracte de co-

laborare privind organizarca gi desfbgurarea stagiilor de practic'd a studenJilor cu unitdlile'bazd de

realizare a stagiilor de practicd. Pentru organizarea stagiilor de practicd in autoritlfile publice din

domeniul ordinii publice, apdrdrii gi securitdlii, se vor incheia contracte de colaborare nemijlocit

cu conducerea acestora, prin care se vor stabili ordinea gi restricliile vizdnd desfbgurarea stagiilor

de practicd in subdiviziunile subordonate.

3.4. Condiliile de desfbqurare gi durata stagiilor de practicd se determind de inspectorul su-

perior al Departamentului de management al studiilor gi asigurare a calitAfli, de comun acord cu

unitatea-bazd in care se va realiza practica sau cu administra{ia institu{iei de invdfdmdnt, dacd

stagiile de practicd sunt desfbgurate in unitdtile funcJionale ale instituliei de invSfdmdnt superior.

3.5. Termenele, etapele, locul gi perioada de desftgurare a practicii sunt stabilite de inspec-

torul superior Departamentului de management studii gi asigurare a calitdlii in corespundere cu

pregdtirea teoreticd a studenlilor, adecvatd planurilor de invdtdmdnt (calendarului universitar/

graficului procesului de studii), findnd cont de capacitSlile bazei de practicd a institutiei de apli-

care a instruirii practice.

3.6. Pentru coordonarea practicii, inspectorul superior al Departamentului de management

studii gi asigurare a calitdJii va desemna conducdtori ai stagiului de practicd - cadre didactice din

partea sec{iilor de profil gi mentori ai practicii (indrumdtori) din personalul unitafi-bazd de reali-

zare a stagiului de practici.
3.7. Inspectorul superior al Departamentului de management studii gi asigurare a calitdlii,

prin persoana responsabild de organizarea stagiilor de practicd, este obligatd sd rcpartizeze sIu-

denJii conform destinaJiei stabilite.

3.8. Unitdlile-bazdde realizare a stagiilor de practicd au urmdtoarele obligafii:

a) orgarizarea stagiilor de practicd in corespundere cu prezentul regulament gi curricula

stagiilor;
b) desemnarea coordonatorilor stagiilor de practicd din rdndul specialigtilor de inaltd cali-

frcare gi cu experienji in domeniu;

c) crearea condiliilor adecvate pentru desfbgurarea eficientd a stagiului;

d) asigurarea accesului stagiarilor la fondul de literaturd de specialitate de care dispun, di-

verse proiecte de dezvoltare, alte materiale, la utilajul gi echipamentele corespunzdtoare, in cen-

formitate cu programele stagiilor;

e) efectuarea instructajului stagiarilor in probleme de securitate a muncii;

f) respectarea termenelor de efectuare a stagiilor;

g) controlul respectdrii de cdtre studenfii-stagiai a regulamentului de ordine interioari a

instituliei-baz6;
h) evalueazd nivelul competentelor profesionale obJinute de stagiar, precum qi comporta-

mentul gi modalitatea de integrare a acestuia in activitatea unitAlii-bazA.

3.9. Forma individuald de realizare a stagiului de practicS, in care studenJii se preocupd in-

dividual gi identificarea locului de desfrgurare a acesteia, poate fi consideratd parte a programu-

lui de formare cu acordul inspectorului superior al Departamentului de management studii gi asi-

gurare a calitalii, cu condilia respectdrii regulilor stabilite pentru desftgurarea eficientd a stagiu-

lui de practicd.
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310. Studentii realizeazd stagiile de practic6 individual sau in grupe cu un numdr stabilit
de persoane, in funcfie de tipul practicii, domeniul de formare profesionald gi prevederile con-
tractului incheiat cu unitilile-bazd de realizare a stagiilor de practicd

3.1 f . incadrarea in stagiile de practicd a studentilor este'anticipatd de un instructaj special,
de cdtre conducdtorii de practicd, in procesul cdruia sunt familiarizali cu principalele reguli de
securitate care lurmeazd a fi respectate la locul de desftgurare a practicii.

3.I2. La expirarea termenelor de desfbgurare a stagiului de practicd,, studenlii prezintd,ra-
poarte individuale dupd un model prestabilit, conform cerinlelor elaborate de secJiile responsabi-
le de realizarea stagiului de practicd gi aprobate conform prezentului regulament al Institutului de
Criminologie. in functie de domeniul de formare profesional6,,la raporlul despre efectuarea sta-
giului de practicd vor fi anexate: curriculum vitae al studentului, declarafia pe proprie rdspunde-
re, referinta stagiarului, descrierea instituJiei-bazd,, agenda activitdjii desfbgurate, concluzii pe
marginea stagiului de practicd etc.

IV. EVALUAREA STAGIILOR DE PRACTICA

4.1. Evaluarea stagiilor de practicd se realizeazd, atdt in timpul desfdgurdrii practicii, cdt gi

la ftnalizarc a acestei activitdf i.

4.2. Evaluarea curent5, in timpul practicii, se efectueazd, de cdtre conducdtorul de practicd
gi mentorul unitdtii-bazd. de practicd,ludnd in considerafie participarea studentului la lucrarile
programate gi formarea de cdtre acesta a deprinderilor gi priceperilor de executare sau coordona-
re a opera{iunilor incluse in curriculum practicii.

4.3.La evaluarea ftnal6, stagiile de practicd se apreciazd cu note de cdtre o comisie special
creatd de secJia de profil, avdnd in vedere referinta mentorului din partea unitdlii-bazd de desft-

$nrare a practicii despre activitatea stagiarului, calitatea suslinerii publice a raportului, rezultatele
realizdrii agendei individuale gi aprecierea conducdtorului de la secJia de profrl.

4.4. Notele oblinute pentru stagiul de practicd se includ in rezultatele sesiunii respective de
examinare, se i-au in considerare la calculul mediei reugitei academice a studentului.

4.5. Evaluarea practicii de licen!6 se face de citre conducdtorul de proiect, in funcJie de ac-
tivitatea licenfiatului (ei) in procesul de elaborare a proiectului gi de referinJa datd de conducerea
unitdJii-bazd de practicd. Nota conducEtorului se inscrie in avizul acestuia latezade licentd. .

4.6. Totalizarea stagiilor de practicd se efectueazd, in cadrul conferintelor, seminariilor sau
dezbaterilor, orgarizate in cadrul Departamentului de psihologie, securitate gi drept sau la
secfiilele de profil, separat, pe specialitdli.

4.7. Studentii care nu au realizat integral planul de invdJdmdnt gi nu au oblinut creditele
aferente tuturor unitAfllor de curs/ modulelor obligatorii gi opJionale gi a stagiului de practicd, nu
sunt admigi la suslinerea probelor examenului de licentl gi a proiectului/ tezei de licentd.

V. CADRELE DIDACTICE, CONDUCATONNI
MENTORII STAGIILOR DE PRACTICA

5.1. Organizarcagi desflaqurarea stagiilor de practicd sunt dirijate de cdtre inspectorul Depar-
tamentului de management studii gi asigurare a calitdlii, gi de persoane desemnate pentru activita-
tea respectivd responsabile de procesul educaJional, sub controlul prorectorului pentru studii.
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5.2. Pentru coordonarea practicii studenfilor, sunt desemnate cadrele didactice titulare, cu

experienJs recunoscutd in domeniul de formare profesionald respectiv-conducdtorul stagiului de

practicd.

5.3. Conducdtorul stagiului de practicd definegte subiectele sarcinilor individuale, de co-

mun cu mentorul stagiului de practicd organizeazd gi supravegheazd, nemijlocit practica la spe-

cialitatea respectivd gi asigurd indeplinirea in cele mai bune condilii a activitdtilor proiectate.

5.4.Conducdtorul stagiului de practicd:

a) tine cursuri gi seminare, rcalizeazd diferite activitdli educationale cu character demon-

strativ, acordl consultalii gi asistent6 fiecdrui student supravegheat;

b) participS la repartizarea studenfilor la locurile de muncd sau redistribuirea acestora con-

form tipurilor de practic[;
c) verificd condiliile, respectarea termenelor gi continutului practicii;
d) stabilegte relaliile cu mentorii din unitdtile-bazd de practicd gi, in comun, elaboreazd,

programul de lucru pentru efectuarea practicii;
e) impreuni cu mentorul stagiului de practici din unitatea-bazd de practic6, evalueazdrca-

lizarea stagiului de practicd de cdtre fiecare student;

f) rdspunde de respectarea normelor securitdlii muncii de cdtre studenJi;

g) acordd consultanld metodicd studentilor care efectueazd stagiile de practicl in bazd, de

plan individual.
5.5. Conducdtorul unitdJii-bazd de realizare a stagiului de practicd va desemna, din rdndul

angajalilor, un specialist de inaltd califrcare gi cu experienfd in domeniu - mentorul stagiului de

practicS, care va fi responsabil de desfEgurarea stagiului de practicd in unitatea-bazd..

5.6. Remunerarea muncii mentorului stagiului de practicd se efectueazd conform actelor

normative in vigoare.

VI. STUDENTII

6. l. Studentii-stagiari au dreptul:
a) sE aleag6 unitAfle-baze de efectuare a stagiului de practicd din numdrul unitdJilor cu ca-

re sunt incheiate contractele respective;

. b) sd solicite recunoagterea voluntariatului prestat oplional, in acelagi timp sau consecritiv,

in una sau mai multe instituJii gazdd, cu care instituJia de invdJdmdnt superior a incheiat acord de

colaborare, drept stagiu de practicS;

c) sd pretindd la condiJii corespunzdtoare la locul de desfbgurare a stagiului de practici (de

muncd), dotare cu utilaj, materiale, literaturd etc;

d) sd solicite gi sd obJin6 explicaJii, consultdri privind conJinutul practicii gi procesele teh-

nologice pe care urmeaz6, s6le inveJe;

e) sd execute numai opera{iunile gi lucrdrile prevdzute in curriculum de practicd;

f) sd intervinS cu propuneri vizdnd organizarca gi efectuarea stagiilor de practicS, precum

gi pentru perfectionarea proceselor desfbgurate in unitatea-bazd de practicS.

6.2. StudenJii stagiari sunt obliga{i:

a) sd asiste, in perioada stagiului de practicI, la numdrul de ore conform planului de inv6-

tdmdnt;
b) sd consemneze intreaga lor activitate in agenda de practicd gi sd prezinte raportul despre

stagiului de practicI;
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c) si efectueze stagiul de practicS in strictd conformitate cu prescriptiile conducerii institu-

!iei; schimbarea unitdlii-bazl de practicd fard consimtdm6ntul factorilor de decizie este strict in-

terzisd;

d) sd execute dispoziliile gi recomanddrile mentorilor sthgiului, sd respecte regulamentul

de functionare internd gi condiliile de securitate a muncii, conform cerinlelor specifice unitSfii-

bazdderealizare a stagiului de practicd.

6.3. in cazul in care in unitatea-bazd de practicd existd locuri vacante, studenfii-stagiari pot

fi angajati la locurile respective, dacd conlinutul muncii prestate corespunde cerinJelor prevdzut

de curriculum al stagiului de practic6.

6.4. Condiliile de angajarc a studenlilor, programul zilei gi al sdptdmdnii de muncd pentru

studenlii-st agiari vor corespunde normelor Codului Muncii.
6.5. Din momentul incadrdrii studentului in stagiul de practicd, acesta se conformeazl rc-

gulilor de securitate a muncii gi de funcfionare internd a unitdlii-bazd de practicE.

6.6. Remunerarea muncii studentului in perioada de practicd se face conform legislaJiei in
vigoare gi in corespundere cu clauzele contractului incheiat intre institulia de invdJdmAnt gi unita-

tea-bazd de practicd.

6.7. StudenJii inmatriculati in baza contractelor dintre institulii gi intreprinderi realizeazd,

de regul6, stagiile de practicd in intreprinderile respective.

6.8. StudenJii care igi fac studiile prin invdfdmdnt cu frecvenfd redusd, incadrali in cdmpul

muncii la specialitatea studiatd, precum gi studenfii cu frecvenllla zi, care pe tot parcursul studii-

lor au reugit sd imbine studiile cu munc4 sunt eliberati de la stagiile de practicd, atribuindu-li-se

numdrul de credite conform reglementdrilor interne ale institutiei. Notarea se efectueazd.inbaza

raportului intocmit in conformitate cu curriculm stagiului de practicd respectiv. in cazul in care

studentul nu activeazd in domeniul specialitiJii studiate, el realizeazd stagiul de practicd in con-

diJiile prezentului regulament.

6.9. Voluntariatul ftcut de studenli in domenii de utilitate publicd conexe profilului qi specia-

litSlii de studiu a voluntarului, in baza acordurilor de colaborare cu instituJiile gazdd, confirmat
prin cametul de voluntar sau certificatul nominal de voluntariat, se recunoagte drept stagiu de prac-

tic6 gi se crediteazd anual cu 5 credite de studiutransferabile pentru 150 de ore de voluntariat. Vo-
luntariatul prestat de studenJi, in scopul dezvoltdrii aptitudinilor gi formlrii experienlei profesiona-

le, confirmat prin carnetul de voluntar, certificat nominal gi contractul de voluntariat, va fi conside-

rat practicd de iniliere sau practicd de licenti dac[ s-au confirmat cel pufin 40 de ore. .

6.10. Studenfii care nu au realizat curricula de practicd din motive intemeiate, sunt

uncadrafi rcpetat la stagiul de practicd, JinAndu-se cont de posibilitdJile desfdgurdrii acesteia pe

parcursul vacantei sau al semestrului viitor.

VII. PREVEDERI F'INALE

7.1. in baza prezentului regulament, secJiile vor elabora propriile curricula ale stagiilor de

practicd.

7.2. Once modificare a regulamentului de desftgurare a stagiilor de practicd intrd in vigoa-

re incepdnd cu data aprobirii acesteia de cdtre Senatul Institutului de Criminologie.
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